SCOT DE L’ARRAGEOQIS

Délibération du Comité Syndical / n° 415

SEANCE du 13 DECEMBRE 2017

Présidence de Philippe RAPENEAU Secrétaire : Jean-Franc¢ois DEPRET

Date de convocation : 05/12/2017
Date daffichage 18/12/2017

Etaient présents :

ANSART Pierre, AUCHART Ernest, BAILLEUL Alain, BAVIERE Jean-Pierre, BLONDEL Michel,
BRICOUT Damien, CARTON Philippe, COLLE Pierre, COTTEL Jean-Jacques, DELCOUR Jean-Pierre,
DEPRET Jean-Frangois, DESAILLY Jean-Michel, DROMART Evelyne, FERET Claude, GUILLEMANT
Pierre, LACHAMBRE Pascal, LEVIS Jean-Claude, MATHISSART Michel, PLU Jean-Claude, POTEZ,
Roger, PREVOST Alain, RAPENEAU Philippe, ROSSIGNOL Frangoise, SEROUX Michel, SKOWRON
Richard, THUILOT Didier, TILLARD Jean-Luc, VAHE Daniel, ZIEBA Jean-Marie.

Absents excusés / Pouvoirs :

BOUQUILLON Daniel, CAYET Alain donne pouvoir 3 LACHAMBRE Pascal, COULON Géry donne
pouvoir 3 DELCOUR Jean-Picrre, DAMART Daniel donne pouvoir 2 MATHISSART Michel, DELEURY
Jean-Pierre donne pouvoir 2 RAPENEAU Philippe, DUE Gérard, HECQ David, MICHEL Didier donne
pouvoir &4 DEPRET Jean-Francois, MILLEVILLE Bernard donne pouvoir a4 ANSART Pierre,
PARMENTIER Jean-Marc donne pouvoir 3 BAVIERE Jean-Pierre, POULAIN Eric donne pouvoir 2
SEROUX Michel.
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CREATION ET MISE EN (EUVRE DE LA PRIME DE SERVICE ET DE RENDEMENT

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a Ia fonction publique
territoriale et nofamment Particle 88,

VU le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour ’application du ler alinéa de Particle 88 de la
loi du 26 janvier 1984,

VU le décret n°2009-1558 et ’arrété ministériel du 15 décembre 2009 relatifs 4 la prime de service et
de rendement allouée & certains fonctionnaires relevant du ministére de I’écologie, de I"énergie, du
développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat,




CONSIDERANT que les textes susvisés ont abrogé le décret et Iarrété ministériel du 5 avril 1972
relatifs 4 Ia prime de service et de rendement,

CONSIDERANT qu’il est nécessaire de mettre en place la prime de service et de rendement sur la base
de la nouvelle réglementation,

I1 est proposé de :

- Créer une Prime de Service et de Rendement telle que prévue par le décret n® 2009-1558 et
Parrété ministériel du 15 décembre 2009,

La prime de service et de rendement est attribuée en fonction des responsabilités, du niveau d’expertise
et des sujétions spéeiales liées 4 Pemploi occupé et de la qualité des services rendus. Les bénéficiaires
de cette prime sont les fonctionnaires stagiaires et titulaires de la collectivité du corps technique. Les
agents non titulaires peuvent bénéficier de cette prime dés lors que la délibération fixe son étendue aux
agents non titulaires.

Le montant individuel maximum ne peut dépasser le double du montant annuel de base (taux maximum)
fixé pour le grade d’appartenance. L’attribution de la P.S.R. au taux maximuim & un agent nécessite une
diminution corrélative & P'encontre des autres agents du méme grade afin de respecter les limites
financiéres du crédit global. Toutefois, si I’agent est seul de son grade, I’attribution individuelle peut
étre déterminée en prenant en compte la base du double du taux annuel de base

La détermination individuelle de la prime de service et de rendement s’effectue 3 Pintérieur de
I’enveloppe du grade de 1’agent concerné. Pour cela, il y a lieu de calculer fe crédit global sur la base du
taux annuel de base affecté a chaque grade par le nombre d’éligibles a 1a P.S.R. (sont pris en compte les
postes effectivement pourvus).

L’arrété du 15 décembre 2009 fixe les taux annuels de base pour chaque grade comme suit

Grades concernés Taux de base annuel par grade
Technicien principal 1ére classe 1400€
Technicien principal 2nde classe 1330€
Technicien 1010€

La périodicité de versement de la P.S.R. est fixée au mois,

LE COMITEL,

DECIDE d’instaurer, & compter du 1% janvier 2018, I'indemnité spécifique de service pour les
fonctionnaires stagiaires et titulaires ainsi que les agents non titulaires de droit public relevant des grades
fixés dans le tableau ci-dessus, et dans la limite des textes applicables aux agents de I’Etat.

FIXE les critéres d’attribution individuelle comme suit :

Conformément aux dispositions réglementaires en vigueur, le montant individue! de la P.S.R. tiendra
compte non seulement des responsabilités, du nivean d’expertise et des sujétions spéciales lies a
I’emploi occupé et de la qualité des services rendus mais également des critéres d’attribution fixés ci-
dessous (liste non exhaustive) :

- Lamaniére de servir de ’agent, appréciée notamment au vu de I’entretien professionnel
annuel,

- L’animation d’une équipe,

- Les agents a encadrer,

- La modulation compte tenu des missions différentes confiées dans chaque service,

- La charge de travail,

~  La dispombilité de Pagent,




ADOPTE a I'unanimité des membres présents

La présente délibération, & supposer que celle-ci fasse grief, peut faire I'objet, dans un délai de dewx mois a compter de sa notification ou de sa publication et/ou de son affichage, d'un
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recours contentienx auprés du Tribunal administratif de LILLE ou d'un recours gracieux auprés du SCOTA, étant précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de devx mois pour répondre.

Un silence de deux mois vant alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au tribunal administratif dans un délai
de deuwx mois. Conformément aux termes de Varticle R. 421-7 du Code de Justice Administrative, les personnes résidant outre-mer et a 'étranger disp d'un délai supplé ire de

distance de respectivenient un et dewx meis pour saisir le Tribunal.




